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OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 20.07.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN ÖN DEĞERLENDİRME SONUCU 

 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine 

göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca ön değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

NOT:  

• Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın 14.08.2026 günü saat 16:00’a kadar Bilişim Teknolojisi Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe 

vermesi gerekmektedir.  

• YÖK tarafından müracaat edilen programın açılmasına izin verilmemesi halinde söz konusu sınavı kazanan adayların; ayrıca Dr. Öğr. Üyesi, Doçent veya Profesör 

kadrolarına ilişkin jüri raporlarının olumlu olması durumunda dahi atama işlemleri gerçekleştirilemeyecektir. 

• YÖK tarafından açık bulunan programlara öğrenci kontenjanı tahsis edilmemesi hâlinde, söz konusu sınavı başarıyla tamamlayan adayların atama işlemleri 

Rektörlük Makamı tarafından değerlendirilecektir. 
 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi  Aranan Özellikler  

Öğretim Görevlisi / 2 

 

20.07.2026 tarih ve 

33315 sayılı Resmî 

Gazete 

Bilişim Teknolojileri Meslek Yüksekokulu 

Bilişim Güvenliği Teknolojisi 

Üniversitelerin Bilgisayar Mühendisliği, Matematik Mühendisliği, Yazılım 

Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Sistem Mühendisliği, Yapay Zekâ 

Mühendisliği, Adli Bilişim Mühendisliği, Siber Güvenlik Mühendisliği, İstatistik, 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi/Öğretmenliği, Yönetim Bilişim 

Sistemleri, Bilişim Sistemleri ve Teknolojileri bölümlerinin birinden en az yüksek 

lisans derecesine sahip olmak. Tercihen bilgi güvenliği, siber güvenlik, kriptoloji, 

ağ güvenliği, yapay zekâ güvenliği, veri güvenliği, bilişim hukuku veya istihbarat 

araştırmaları alanlarından ez az birinde akademik çalışma ve/veya sektör 

tecrübesine sahip olmak. 

 

No Adı-Soyadı ALES Puanı 

ALES 

Puanının 

%35’i 

Lisans Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun %35’i 

Nihai 

Değerlendirme 

Sıralaması 

Sonuç 

1 M***** Ö*** 72,89255 25,5123925 78,53 23,559 47 16,45 65,5213925 Asil 

2 C**** Y***** 73,60016 25,760056 81,6 24,48 31 10,85 61,090056 Başarısız 

3 S*****A**** 71,77296 25,120536 72,46 21,738 16 5,6 52,458536 Başarısız 

4 N******Ş**** Y******* 75,54227 26,4397945 69,9 20,97 13 4,55 51,9597945 Başarısız 

5 A****** G***** 73,31852 25,661482 68,5 20,55 15 5,25 51,461482 Başarısız 

6 Z***** B******** 72,23259 25,2814065 64,3 19,29 15 5,25 49,8214065 Başarısız 

7 K**** T******** Sınava Girmedi. 
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OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 20.07.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN ÖN DEĞERLENDİRME SONUCU 

 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine 

göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca ön değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

NOT:  

• Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın 14.08.2026 günü saat 16:00’a kadar Bilişim Teknolojisi Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe 

vermesi gerekmektedir.  

• YÖK tarafından müracaat edilen programın açılmasına izin verilmemesi halinde söz konusu sınavı kazanan adayların; ayrıca Dr. Öğr. Üyesi, Doçent veya Profesör 

kadrolarına ilişkin jüri raporlarının olumlu olması durumunda dahi atama işlemleri gerçekleştirilemeyecektir. 

• YÖK tarafından açık bulunan programlara öğrenci kontenjanı tahsis edilmemesi hâlinde, söz konusu sınavı başarıyla tamamlayan adayların atama işlemleri 

Rektörlük Makamı tarafından değerlendirilecektir. 
 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Öğretim Görevlisi / 3 

 

20.07.2026 tarih ve 

33315 sayılı Resmî 

Gazete 

Bilişim Teknolojileri Meslek Yüksekokulu 

Bilişim Güvenliği Teknolojisi 

(Uzaktan Eğitim) 

Üniversitelerin Bilgisayar Mühendisliği, Matematik Mühendisliği, Yazılım 

Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Sistem Mühendisliği, Yapay Zekâ 

Mühendisliği, Adli Bilişim Mühendisliği, Siber Güvenlik Mühendisliği, İstatistik, 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi/Öğretmenliği, Yönetim Bilişim 

Sistemleri, Bilişim Sistemleri ve Teknolojileri bölümlerinin birinden en az yüksek 

lisans derecesine sahip olmak. Tercihen bilgi güvenliği, siber güvenlik, kriptoloji, ağ 

güvenliği, yapay zekâ güvenliği, veri güvenliği, bilişim hukuku veya istihbarat 

araştırmaları alanlarından ez az birinde akademik çalışma ve/veya sektör tecrübesine 

sahip olmak. 

 

No Adı-Soyadı 
ALES 

Puanı 

ALES 

Puanının 

%35’i 

Lisans Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun %35’i 

Nihai 

Değerlendirme 

Sıralaması 

Sonuç 

1 K**** N** G******* 88,99471 31,1481485 81,8 24,54 17 5,95 61,6381485 Başarısız 

2 C****a M**** 70,93485 24,8271975 96,03 28,809 21 7,35 60,9861975 Başarısız 

3 R**** A*** 73,20926 25,623241 78,3 23,49 28 9,8 58,913241 Başarısız 

4 E***** A******* 77,46707 27,1134745 75,03 22,509 17 5,95 55,5724745 Başarısız 
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OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 20.07.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN ÖN DEĞERLENDİRME SONUCU 

 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine 

göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca ön değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

NOT:  

• Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın 14.08.2026 günü saat 16:00’a kadar Bilişim Teknolojisi Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe 

vermesi gerekmektedir.  

• YÖK tarafından müracaat edilen programın açılmasına izin verilmemesi halinde söz konusu sınavı kazanan adayların; ayrıca Dr. Öğr. Üyesi, Doçent veya Profesör 

kadrolarına ilişkin jüri raporlarının olumlu olması durumunda dahi atama işlemleri gerçekleştirilemeyecektir. 

• YÖK tarafından açık bulunan programlara öğrenci kontenjanı tahsis edilmemesi hâlinde, söz konusu sınavı başarıyla tamamlayan adayların atama işlemleri 

Rektörlük Makamı tarafından değerlendirilecektir. 
 

 

No Adı-Soyadı ALES Puanı 
ALES Puanının 

%35’i 
Lisans Not Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun 

%35’i 

Nihai 

Değerlendirme 

Sıralaması 

Sonuç 

1 B**** K****P**** 81,28799 28,4507965 86,7 26,01 87 30,45 84,9107965 Asil 

2 A***** A**** 81,29149 28,4520215 65,7 19,71 96 33,6 81,7620215 Asil 

3 A**** A** S**** 74,33723 26,0180305 69,9 20,97 98 34,3 81,2880305 Asil 

4 E*** A**** A**** 73,19055 25,6166925 83,9 25,17 82 28,7 79,4866925 1.Yedek 

5 Ö*** S**** G** 80,58823 28,2058805 78,53 23,559 79 27,65 79,4148805 2.Yedek 

6 İ****** O*** E*** 79,69011 27,8915385 94,16 28,248 60 21 77,1395385 3.Yedek 

7 O*** U***** 78,45021 27,4575735 81,56 24,468 71 24,85 76,7755735 - 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Öğretim Görevlisi / 3 

 
20.07.2026 tarih ve 33315 

sayılı Resmî Gazete 

Bilişim Teknolojileri Meslek 

Yüksekokulu 

Dijital Oyun Teknolojileri 

Üniversitelerin Bilgisayar Mühendisliği, Matematik Mühendisliği, Yazılım 

Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Sistem Mühendisliği, Yapay Zekâ 

Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, İstatistik, Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Eğitimi/Öğretmenliği, Yönetim Bilişim Sistemleri, Bilişim Sistemleri ve 

Teknolojileri Dijital Oyun Tasarımı, Dijital Oyun Teknolojileri, Bilgisayar Bilimleri, 

Görsel İletişim Tasarımı, Animasyon, Grafik Tasarımı, Çizgi Film ve Animasyon, 

Animasyon ve Oyun Tasarımı bölümlerinin birinden en az  lisans derecesin sahip olmak. 

Oyun programlama, oyun motorları (Unity, Unreal vb.), oyun mekaniği, etkileşimli 

medya, bilgisayar grafikleri, artırılmış/sanal gerçeklik (AR/VR), yapay zekâ tabanlı 

oyun sistemleri, simülasyon teknolojileri veya dijital içerik üretimi alanlarının en az 

birinde akademik çalışma ve/veya sektörel tecrübesine sahip olmak. 



13.03.2026 

 

 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 20.07.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN ÖN DEĞERLENDİRME SONUCU 

 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine 

göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca ön değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

NOT:  

• Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın 14.08.2026 günü saat 16:00’a kadar Bilişim Teknolojisi Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe 

vermesi gerekmektedir.  

• YÖK tarafından müracaat edilen programın açılmasına izin verilmemesi halinde söz konusu sınavı kazanan adayların; ayrıca Dr. Öğr. Üyesi, Doçent veya Profesör 

kadrolarına ilişkin jüri raporlarının olumlu olması durumunda dahi atama işlemleri gerçekleştirilemeyecektir. 

• YÖK tarafından açık bulunan programlara öğrenci kontenjanı tahsis edilmemesi hâlinde, söz konusu sınavı başarıyla tamamlayan adayların atama işlemleri 

Rektörlük Makamı tarafından değerlendirilecektir. 
 

8 B**** Y**** Ş******** 76,27649 26,6967715 62,66 18,798 86 30,1 75,5947715 - 

9 B******* K**** 80,29357 28,1027495 89,03 26,709 51 17,85 72,6617495 - 

10 S**** Ö**** 70,51199 24,6791965 73,16 21,948 42 14,7 61,3271965 Başarısız 

 


