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OSTiM TEKNIK plyiVERsiTlgsi REKTORLUGUNCE 20.07.2026 TARIHINDE ILAN EDILEN BILiSiM TEIV(NOLOJiLERi MESLEK YUKSEKOKULU
OGRETIM GOREVLIiSi KADROSUNA MURACAAT EDEN ADAYLARA iLiSKiN ON DEGERLENDIRME SONUCU

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirlige giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayili Resmi Gazetede yeniden diizenlenen
Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Swnav ile Girig Sinavlarina Iligkin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik Hiikiimlerine
gore Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek iizere ilan edilen kadro/kadrolar i¢gin ayn1 yonetmeligin 10. maddesi uyarinca 6n degerlendirme sonuglari asagiya ¢ikartilmastir.

Kadro Tiirii/Sayis1

Ilan Numarasi

Birimi

Aranan Ozellikler

Universitelerin  Bilgisayar Miihendisligi, Matematik Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Sistem Miihendisligi, Yapay Zeka
Miihendisligi, Adli Bilisim Miihendisligi, Siber Giivenlik Miithendisligi, Istatistik,

T .. .. 20.07.2026 tarih ve o s .. Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi/Ogretmenligi, Yonetim Bilisim
Ogretim Gorevlisi /2 33315 sayil1 Resmi Biligim Tgknolo!} leri I.\il.eslek Yukfe.kokulu Sistgeml}f,:ri, Bilisingl Sistemleri ve TJeknolojigleri béh’igmlerinin l%irinden en az yiikssek
Gazete Bilisim Giivenligi Teknolojisi lisans derecesine sahip olmak. Tercihen bilgi glivenligi, siber giivenlik, kriptoloji,
ag giivenligi, yapay zeka gilivenligi, veri glivenligi, bilisim hukuku veya istihbarat
aragtirmalar1 alanlarindan ez az birinde akademik caligma ve/veya sektor
tecriibesine sahip olmak.
ALES . . - .- Nihai
No Adi-Soyadi ALES Puam P:)lann’l‘ln Llsz(l)nrst.Not (I)J:‘stag/ié\(l)(’)::l Glr;lsoi:lnav No(t;llll:fn?l‘;)a; 54 Degerlendirme Sonug
%351 Siralamasi
1 | MEsEsx Gorx 72,89255 25,5123925 78,53 23,559 47 16,45 65,5213925 Asil
2 | CHEERxyHRRERR 73,60016 25,760056 81,6 24,48 31 10,85 61,090056 Basarisiz
3 | SEEEEERAREEX 71,77296 25,120536 72,46 21,738 16 5,6 52,458536 Basarisiz
4 | NoRwHdRERQRkck yokdkkdorkk 75,54227 26,4397945 69,9 20,97 13 4,55 51,9597945 Basarisiz
5 | A¥EEkEE Gk 73,31852 25,661482 68,5 20,55 15 5,25 51,461482 Basarisiz
6 | ZFFERE BRkRkkkkok 72,23259 25,2814065 64,3 19,29 15 5,25 49,8214065 Basarisiz
7 | KRR TRk Sinava Girmedi.

NOT:

e Atama islemleri i¢in; asil olarak ilan edilen adayin 14.08.2026 giinii saat 16:00’a kadar Bilisim Teknolojisi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine basgvurarak dilekge

vermesi gerekmektedir.

e  YOK tarafindan miiracaat edilen programin agilmasina izin verilmemesi halinde s6z konusu simavi kazanan adaylarin; ayrica Dr. Ogr. Uyesi, Dogent veya Profesér
kadrolarma iliskin jiiri raporlarinin olumlu olmasi durumunda dahi atama islemleri gergeklestirilemeyecektir.

e YOK tarafindan agik bulunan programlara 6grenci kontenjani tahsis edilmemesi halinde, s6z konusu sinavi bagariyla tamamlayan adaylarin atama islemleri
Rektorlilk Makami tarafindan degerlendirilecektir.
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Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirlige giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayili Resmi Gazetede yeniden diizenlenen
Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Swnav ile Girig Sinavlarina Iligkin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik Hiikiimlerine
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Kadro Tiirii/Sayisi

ilan Numarasi

Birimi

Aranan Ozellikler

Universitelerin ~ Bilgisayar Miihendisligi, Matematik Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Sistem Miihendisligi, Yapay Zeka
Miihendisligi, Adli Bilisim Miihendisligi, Siber Giivenlik Miithendisligi, Istatistik,

Osretim Gérevlisi / 3 20.07.2026 tarih ve Bilisim Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu | Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi/Ogretmenligi, Yonetim Bilisim
£ 33315 sayili Resmi Bilisim Giivenligi Teknolojisi Sistemleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri boliimlerinin birinden en az yiiksek
Gazete (Uzaktan Egitim) lisans derecesine sahip olmak. Tercihen bilgi giivenligi, siber giivenlik, kriptoloji, ag
giivenligi, yapay zeka giivenligi, veri giivenligi, bilisim hukuku veya istihbarat
arastirmalar1 alanlarindan ez az birinde akademik c¢alisma ve/veya sektor tecriibesine
sahip olmak.
No Adi-Sovadi ALES Pﬁ:;fnsm Lisans Not Lisans Not Giris Smav Giris Smav De'efllelila(;irme Sonu
y Puani mamm Ort. Ort. %30°u Notu Notunun %35’ & ¢
%351 Siralamasi
1| Kok Nk Gk 88,99471 | 31,1481485 81,8 24,54 17 5,95 61,6381485 Basarisiz
2 | CFxwkg M FEER 70,93485 | 24,8271975 96,03 28,809 21 7,35 60,9861975 Basarisiz
3 | RF#HE Ak 73,20926 25,623241 78,3 23,49 28 9,8 58,913241 Bagarisiz
4 | ERRERE ARk 77,46707 | 27,1134745 75,03 22,509 17 5,95 55,5724745 Bagarisiz
NOT:
e Atama islemleri i¢in; asil olarak ilan edilen adayin 14.08.2026 giinii saat 16:00’a kadar Bilisim Teknolojisi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine basgvurarak dilekge
vermesi gerekmektedir.
e  YOK tarafindan miiracaat edilen programin agilmasina izin verilmemesi halinde s6z konusu simavi kazanan adaylarin; ayrica Dr. Ogr. Uyesi, Dogent veya Profesér
kadrolarma iliskin jiiri raporlarinin olumlu olmasi durumunda dahi atama islemleri gergeklestirilemeyecektir.
e YOK tarafindan agik bulunan programlara 6grenci kontenjani tahsis edilmemesi halinde, s6z konusu sinavi bagariyla tamamlayan adaylarin atama islemleri

Rektorlilk Makami tarafindan degerlendirilecektir.
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Kadro Tiirii/Sayisi

ilan Numarasi

Birimi

Aranan Ozellikler

Ogretim Gérevlisi / 3

20.07.2026 tarih ve 33315
sayili Resmi Gazete

Bilisim Teknolojileri Meslek

Yiiksekokulu

Dijital Oyun Teknolojileri

Universitelerin ~ Bilgisayar Miihendisligi, Matematik Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Sistem Miihendisligi, Yapay Zeka
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Istatistik, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi/Ogretmenligi, Yonetim Bilisim Sistemleri, Bilisim Sistemleri ve
Teknolojileri Dijital Oyun Tasarimi, Dijital Oyun Teknolojileri, Bilgisayar Bilimleri,
Gorsel lletisim Tasarimi, Animasyon, Grafik Tasarimu, Cizgi Film ve Animasyon,
Animasyon ve Oyun Tasarimi boliimlerinin birinden en az lisans derecesin sahip olmak.
Oyun programlama, oyun motorlar1 (Unity, Unreal vb.), oyun mekanigi, etkilesimli
medya, bilgisayar grafikleri, artirilmig/sanal gergeklik (AR/VR), yapay zeka tabanli
oyun sistemleri, simiilasyon teknolojileri veya dijital igerik {iretimi alanlarinin en az
birinde akademik calisma ve/veya sektorel tecriibesine sahip olmak.

No Adi-Soyadi ALES Puani ALE;}I;l;?inlnm Lisans Not Ort. (I);;star‘:/i ;\(I;:ltl Girli\lsoi:lnav Glil?fusnlll;sv Degeljllelila(;irme Sonu¢
%351 Siralamasi

1 | Bk ooropaoiosk 81,28799 28,4507965 86,7 26,01 87 30,45 84,9107965 Asil

2| AwEEx Ak 81,29149 28,4520215 65,7 19,71 96 33,6 81,7620215 Asil

3| AR AR Gk 74,33723 26,0180305 69,9 20,97 98 343 81,2880305 Asil

4 | Bk Avrckr Aokoek 73,19055 25,6166925 83,9 25,17 82 28,7 79,4866925 1.Yedek
5 | Ok Srekx Gk 80,58823 28,2058805 78,53 23,559 79 27,65 79,4148805 2.Yedek
6 | [rwsssx Qo ok 79,69011 27,8915385 94,16 28,248 60 21 77,1395385 3.Yedek
T | OF sk ok 78,45021 27,4575735 81,56 24,468 71 24,85 76,7755735 -

e Atama islemleri i¢in; asil olarak ilan edilen adayin 14.08.2026 giinii saat 16:00’a kadar Bilisim Teknolojisi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine basgvurarak dilekge

vermesi gerekmektedir.

e  YOK tarafindan miiracaat edilen programin agilmasina izin verilmemesi halinde s6z konusu simavi kazanan adaylarin; ayrica Dr. Ogr. Uyesi, Dogent veya Profesér
kadrolarma iliskin jiiri raporlarinin olumlu olmasi durumunda dahi atama islemleri gergeklestirilemeyecektir.

e YOK tarafindan agik bulunan programlara 6grenci kontenjani tahsis edilmemesi halinde, s6z konusu sinavi bagariyla tamamlayan adaylarin atama islemleri

Rektorlilk Makami tarafindan degerlendirilecektir.
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Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirlige giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayili Resmi Gazetede yeniden diizenlenen
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Bkt yckckk Qutckkkctckokok 76,27649 26,6967715 62,66 18,798 86 30,1 75,5947715 -
S iauiaki (G 80,29357 28,1027495 89,03 26,709 51 17,85 72,6617495 -
10 | Sk Gk 70,51199 24,6791965 73,16 21,948 42 14,7 61,3271965 Basarisiz

NOT:

vermesi gerekmektedir.

kadrolarma iliskin jiiri raporlarinin olumlu olmasi durumunda dahi atama islemleri gergeklestirilemeyecektir.

Rektorliik Makami tarafindan degerlendirilecektir.

YOK tarafindan agik bulunan programlara dgrenci kontenjani tahsis edilmemesi hilinde, s6z konusu sinavi basariyla tamamlayan adaylarin atama islemleri

Atama islemleri i¢in; asil olarak ilan edilen adayin 14.08.2026 giinii saat 16:00’a kadar Bilisim Teknolojisi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine basvurarak dilekge

YOK tarafindan miiracaat edilen programin agilmasina izin verilmemesi halinde sz konusu sinavi kazanan adaylarin; ayrica Dr. Ogr. Uyesi, Dogent veya Profesor




